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Fit for work—2008 

Start für Ausbildungsinitiative in Bayern 
 

Schulabgänger mit schlechten Schulnoten oder Schul-

abbrecher haben es deutlich schwerer auf dem Ausbil-

dungsmarkt eine geeignete Lehrstelle zu finden. Es ist 

auch längst kein Geheimnis mehr, dass davon über-

durchschnittlich viele Jugendliche mit Migrationshin-

tergrund betroffen sind. 

 

In Bayern gestaltet sich die Situation etwas anders. 

Die Situation für Jugendliche und ihre Perspektiven auf 

dem bayerischen Ausbildungsmarkt sind so gut wie 

schon lange nicht mehr. Bayern unterstützt diese posi-

tive Gesamtsituation zusätzlich mit dem Programm „Fit 

for work—2008“, bei dem gezielt Klein– und Mittelstän-

dige Unternehmen für die Ausbildung von Jugendlichen 

mit höchstens einfachem Hauptschulabschluß gefördert 

werden. Das Bundesland investiert dafür 23 Millionen 

Euro. 

 

Zum Lernen in die Türkei?! 

Ebenfalls gefördet wird die zusätzliche Ausbildung im 

Verbund. Damit können sich Ausbildungsverbünde 

nicht nur innerhalb der Europäischen Union bilden, 

sondern es werden auch Verbundausbildungen mit 

Ausbildungsteilen in der Türkei möglich. Besonders für 

Jugendliche mit türkischem Migrationshintergrund er-

öffnen sich damit neue Perspektiven. Neben der Stär-

kung der Internationalität dieses Ausbildungsbereiches 

sollen damit in besonderer Weise Jugendliche mit tür-

kischer Herkunft an Ausbildung herangeführt werden. 

Dafür eignen sich besonders Ausbildungen im Hotel– 

und Gastronomiebereich. 

 

Für berufsschulpflichtige Jugendliche, die erhöhten 

Sprachförderbedarf haben, sieht das Programm eine 

Ausweitung auf bis zu 1.000 Pätze im Berufsintegrati-

onsjahr und die Förderung von Ausbildungsplätzen 

nachgefragter Berufe, wie bspw. Pflegeberufe, vor.  
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